Rokovaci poriadok a ¢innost OR Radvan
Clanok 1
Clenstvo a rokovanie rady

Obsah ¢innosti OR, jej pracovnych skupin a rokovaci poriadok vychadza zo Statttu Vyborov
a Obcianskych rad v meste Banska Bystrica.

Zriad'ovatelom OR je Vybor mestskej Casti ¢.4,pricom OR je poradny organ pri vykone samospravy
mesta. Clenov OR navrhuju obyvatelia mestskej ¢asti Radvari, ktorych voli a odvolava Vybor mestskej
Casti ¢.4 na ndvrh OR Radvan.

Okrem toho si OR voli a schvaluje podpredsedu, tajomnika, ekondma a veducich pracovnych skupin
samostatnym uznesenim OR.OR rokuje pravidelne mesacne, spravidla prvy utorok v mesiaci, pricom
rada je spOsobila rokovat a prijimat uznesenia iba ak je pritomna nadpolovi¢na vadésina jej ¢lenov.

Zasadnutia OR su verejné.
Clenstvo v OR zanika:
a/pisomnym vzdanim sa ¢lenstva

b/odvolanim prostrednictvom vyboru mestskej ¢asti ¢.4.0dvolanie navrhuje OR pri neospravedinenej
neucasti ¢lena OR tri krat po sebe.

¢/ umrtim
d/ zru$enim OR

Zasadnutie OR zvolava jej predseda a program urcuje predseda v sicinnosti s vyborom OR v zmysle
ro¢ného planu ¢innost, aktualnych navrhov pracovnych skupin OR a podnetov ob¢anov mestskej ¢asti
Radvan. V jeho nepritomnosti radu zvoldva podpredseda OR.

Navrhy na rozsirenie programu zasadnuti OR mézu predkladat ¢lenovia OR spravidla do terminu
zasielania pozvanok elektronicky, osobne a pod. aj s navrhom na uznesenie tak, aby bola
zabezpedena moznost dostatocnej pripravy na jeho prerokovanie.

Clenovia OR sa budu vzajomne informovat o postupe pri riedeni tloh vyplyvajucich z uzneseni OR,
pracovnych skupin OR, Vyboru mestskej ¢asti ¢.4, rokovani s mestskym zastupitelstvom, radami
,odbormi a oddeleniami Ms. Uradu, podnikatelskymi subjektmi, zdujmovymi a obc¢ianskymi
zdruZeniami, Skolskymi zariadeniami a pod. priamo na zasadnuti OR, internetovej stranke OR Radvan
a pod.



Pripadni pisomnu kore$pondenciu s uvedenymi institiciami adresovat ¢lenovi OR, ktory bol
povereny prislusnym uznesenim. Po ukonceni pisomnej koreSpondencie tito odovzdat na archivaciu
predsedovi OR.

Clanok 2

Organy rady

Orgdnmi OR su:
1.Zasadnutie OR

2.Vybor OR

3.Predseda

4.Podredseda

5.Tajomnik

6.Veduci pracovnych skupin

7.Ekonédm

1.Povinnosti zasadnutia OR

-schvalovat roény plan ¢innosti OR a vyhodnotenie jeho plnenia, sucastou ktorého je aj Ramcovy plan
akcii Vyboru mestskej ¢asti ¢.4.

-rokovat a schvalovat odporuicania a zavery Vyboru OR a Veducich pracovnych skupin OR

-prostrednictvom Vyboru alebo poslancov Ms zastupitel'stva volebného obvodu ¢.4 predkladat
navrhy a podnety primatorovi mesta, MsZ, MsR, komisiam MsZ pre zostavenie a naplfianie
rozvojového programu v mestskej ¢asti Radvan.

2.Povinnosti Vyboru OR

Vybor tvoria: predseda, podpredseda, tajomnik, ekonédm a veduci pracovnych skupin.
-predkladat navrh roéného planu ¢innosti OR a vyhodnotenie jeho plnenia

-riesit operativne Ulohy medzi zasadnutiami OR

-predkladat navrh programu zasadnuti OR podla roéného planu ¢innosti OR, poZiadaviek a ndmetov
pracovnych skupin a podnetov obcanov

-pripravovat informdcie a aktuality na web stranku OR

-pre vzajomnu komunikaciu medzi ¢lenmi vyboru vyuzivat najma elektronicki postu



3.Povinnosti predsedu OR
-koordinovat ¢innost organov OR

-zvoldvat zasadnutia OR podla ro¢ného planu ¢innosti OR, poZiadaviek a ndvrhov Vyboru OR,
pracovnych skupin OR a podnetov ob¢anov

-viest zasadnutia OR, urcit zapisovatela a overovatela zapisnice pred zac¢iatkom stretnutia OR,
pripravovat navrhy na uznesenia,

-evidovat Ucast ¢lenov OR, pripadne ich ospravedinenia na zasadnutiach OR
-predkladat navrhy na rieSenie poziadaviek ¢lenov OR a ostatnych obéanov

-zUcéastnovat sa na zasadnutiach Vyboru mestskej ¢asti ¢.4,rokovani prislusnych komisii Ms
zastupitelstva, inych organizacii a institdcii, prip. zabezpedovat Gcast inych ¢lenov Vyboru OR

-evidovat a aplikovat do prace OR uznesenia Vyboru mestskej Casti ¢.4, Verejné zavazné nariadenia
mesta Banska Bystrica

-vyuzivat zakladné informacné prostriedky s ¢lenmi OR, s dorazom na elektronickd komunikaciu.

-spracovat vyrocnu spravu o ¢innosti OR, navrh investi¢nych akcii a podujati na dalsi kalendarny rok
v sucinnosti s Vyborom OR

4.Povinnosti podpredsedu OR

-zastupovat predsedu OR v pripade jeho nepritomnosti.
-koordinovat a upresiiovat s predsedom OR ¢innost organov OR
-pracovat aspon v jednej z pracovnych skupin OR

5.Povinnosti tajomnika OR

-zasielat pozvanky na zasadnutia OR jej ¢lenom, ¢lenom Vyboru mestskej ¢asti ¢.4 a pozvanym
hostom elektronicky podla programu navrhnutého Vyborom OR najmenej 5-7 dni pred zasadnutim
OR podla usmernenia predsedu, prip. podpredsedu OR.

6.Veduci pracovnych skupin OR
-zvolavaju zasadnutia pracovnych skupin podla potreby a v sulade s planom aktivit a ¢innosti OR
- koordinuju &innost ¢lenov svojich skupin a zodpovedaji za napifianie obsahu prace skupin

-vyhotovuju zapisy zo zasadnuti pracovnych skupin a o svojej ¢innosti informuji Vybor OR
a zasadnutia OR

7.Povinnosti ekonéma OR

Eviduje vydavky obcianskej rady vyplyvajuce z plnenia Ramcového planu Vyboru mestskych casti.



Clanok 3

Pracovné skupiny

Pre aktivne zapojenie vsetkych ¢lenov OR a uplatnenie ich odbornych a zaujmovych predpokladov OR
zriaduje tieto pracovné skupiny:

1.Pracovna skupina pre pripravu podujati.
2.Pracovna skupina pre Uzemny rozvoj a investicie mestskej ¢asti Radvan.

3.Pracovna skupina pre propagaciu a informicie

1.Pracovna skupina pre pripravu podujati.

Cielom pracovnej skupiny je kvalitna priprava a organizacia Sportovych, kultdrnych a spolo¢enskych
podujati pre vSetky vekové kategdrie obyvatelov Radvane.

Jej obsahovou néplnou je priprava a organizovanie podujati planovanych v rocnych planov ¢innosti
OR /karnevaly, MDD, Radvansky deni, Vecer seniorov, Mikulas a iné/.

OR poveri jedného svojho ¢lena vytvorenim organizacného vyboru podujatia podla

jeho obsahu a rozsahu. Ten vypracuje organizacné zabezpecenie, ktoré zohladni zapojenie ¢lenov OR,
dalSich obcanov, spoluorganizatorov, sponzorov a pod.

Osobitnu pozornost pritom venovat finanénému a materialnemu zabezpeceniu vychadzajiceho
z Ramcového planu akcii Vyboru mestskej ¢asti a jeho rozpoctu ,pripadne poskytnutych finanénych
a materialnych prostriedkov sponzorov a inych organizacii.

Obdobnu pozornost venovat aj oznamovacim povinnostiam /MsU, policia, zdravotné zabezpecenie,
hasici a pod./.

V spolupraci s pracovnou skupinou ¢.3 zabezpedit primerant propagaciu podujati /web stranka OR,
informacné tabule mesta, letdky, Spravodaj mesta a OR, elektronicka posta, FB a pod./.

Po ukonéeni podujati vypracovat stru¢né hodnotenie, predlozZit finanéné vyuctovanie, toto predloZit
Vyboru mestskej ¢asti ¢.4 a zaloZit do archivu OR.

Veddci pracovnej skupiny: Anton Jankovic

Clenovia pracovnej skupiny: Anton Jankovi¢, Erika Karova, Anna Povinska, Anna Svecova, Lenka
Lapinova, Marian Lietava, Gabriela Tokarska

2.Pracovna skupina pre rozvoj a investicie



Cielom pracovnej skupiny je prenasanie poziadaviek ob¢anov do investi¢nych planov a do navrhov
zmien Uzemného planu za ucelom zlepSovania obytného prostredia a kvality Zivota obyvatelov.

Jej obsahové napli navizuje na Uzemny plan mesta Banska Bystrica, ktory bol schvaleny Mestskym
zastupitelstvom dnia 24.3.2015,na Koncepciu rozvoja Radvane schvalenou OR dnia 2.2.2016,na
PozZiadavky a podnety OR Radvan na zapracovanie zmien a doplnkov schvdlenych OR dna 4.5.2016
a na Stanovisko OR Radvan k ndvrhu statickej dopravy schvalenom na mimoriadnom zasadnuti OR
dna 27.4.2016.

Okrem dlhodobej realizacie a presadzovani zamerov uvedenych koncepénych dokumentov OR
Radvan, sa pracovna skupina zameria na aktualne a krdtkodobé riesenia:

a/investi¢nych akcii stvisiacich s:
aa/ koncepciou rozvoja Radvane s dérazom na riesSenie statickej dopravy

ab/ rozvojom a udrzbou detskych a Sportovych ihrisk, ochranou zelene a pod. V spolupraci
s oddelenim GdrZby verejnych priestranstiev Ms. Gradu a ZAaRES navrhovat obstardvanie a Gdrzbu
hracich prvkov, Sportovych zariadeni a pod.

b/ sledovanim a vedenim evidencie, fotodokumentacie poskodenych komunikacii a chodnikov,
zohladnenim pripomienok a ndmetmi ob¢anov. Na ich zdklade kazdorocne pripravit navrhy na
prioritnu realizaciu. Tieto nasledne predloZit na schvélenie do Vyboru mestskej ¢asti ¢.4 ,Mestského
zastupitelstva a Ms U.

c/zabezpecéenim obstaravania tovarov a sluzieb podla planu akcii na prislusny kalendarny rok a ich
vyucétovanim.

Potrebnt dokumentaciu odovzdat poverenému ¢lenovi OR na vyuctovanie /prendjom priestorov,
prenajom internetovej stranky, kose, sacky pre psie exkrementy atd./

Veduci pracovnej skupiny: Peter Rusnak

Clenovia pracovnej skupiny : Miroslava Kamenska, Roman Mikar, Anton Jankovi¢, Daniel Hanko,
Lenka Lapinova

3.Pracovna skupina pre propagdciu a informacie.

Cielom pracovnej skupiny je zabezpecovanie propagdcie OR ,jej aktivit a vzajomnu informovanost
obcanov pri rieSeni podnetov.

Jej obsahova napln vychadza zo Zasad informacného systému mesta Banska Bystrica, ktoré
vymedzuju efektivne a racionalne formy komunikacie medzi obyvatelmi mesta a mestskou
samospravou. Povereny ¢len skupiny bue mat na starosti administraciu web stranky OR.

OR Radvari bude pre komunikaciu a spatnu vazbu s obyvatelmi mestskej ¢asti bude pouZivat:
1.Zakladné informacné prostriedky:

a/internetova stranka OR Radvan



b/informac¢né tabule mesta /v Radvani 4 tabule/.

c/osobny kontakt ¢lenov OR s obyvatelmi

2.Doplnkové informacné prostriedky:

a/ Spravodaj OR

b/ letaky, bulletiny, plagaty, putace

c/internetové terminaly

3. Iné formy:

a/ dotazniky, ankety, prieskumy

b/navrhy ,podnety, upozornenia a pripomienky obyvatelov, organizacii a institdcii

c/ucast poverenych ¢lenov OR na zasadnutiach Vyborov mestskej ¢asti ¢.4,komisidch mestského
zastupitelstva a iné

Veduci pracovnej skupiny: Erika Karova
Clenovia pracovnej skupiny: Peter Rusnak, Roman Miskar, Lenka Lapinova

Spracoval: A. Jankovi¢ na zaklade navrhov poverenej skupiny ¢lenov OR pre pripravu ndvrhu
Rokovacieho poriadku a obsahu €innosti Pracovnych skupin OR/ Peter Rusnak, Roman Miskar, Tomas
Teicher, Lenka Lapinovd, Anton Jankovi¢/ a pripomienok Mirky Kamenskej a Eriky Karovej .

Banska Bystrica, november 2016



